‘@\ ORGANIGRAMME DE DIRECTION
[lentre

DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES,

d’Aubagne DIRECTION GENERALE FINANCIERES ET DIALOGUE DE GESTION
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES Directeur par intérim ' _ _ o
ET DES AFFAIRES MEDICALES David CATILLON Directrice Adjointe
Corinne OUALID - GRANADOS
| . . |-
Directeur Adjoint T Affaires générales
Damien FLOUREZ MESIE RN EROVIS, Dr Mohammed SALEM Finances - Dialogue de gestion
Af-rA' — Clientéle- facturation
aires médicales Secrétariats médicaux
- . - DIRECTOIRE

Gestion des ressources humaines Mécénat

Formation médicale et non médical - CONSEIL DE SURVEILLANCE Service social
) ggmﬂgsﬁé‘l’;r':f(‘;gécg,lgtg5:::é':1seenTent - Commission des Admissions et des Consultations Non

TN A - o e Programmées
i _?r(;rc;i? d'Hygiéne de la Sécurité et des Conditions de ,/” “~\\ ,¢" "‘x\ - Commission d’Activité Libérale d’Etablissement
. . 7 . . \
- Commission Administrative Paritaire Locale /7 Adjoint des Cadres N /7 (Charséedemission %y
- Commission Organisation Permanence des soins | F?ftima BELABBlAS II ( Karl'\;l‘zc'fni':os } DIRECTION DES SOINS
\ Affaires Générales \ / DIRECTION DE LA QUALITE ET DE LA GESTION

’ L
P6le CCARGYO \\~~ ”, \\\ Communication ’,/ DES RISQUES

-
N m——— il PR

Coordonnateur Général des Soins
Pascal SANDMANN

DIRECTION DES RESSOURCES MATERIELLES

DIRECTION DE LA GERONTOLOGIE,

ET DE L’AUDIT ORGANISATIONNEL

DU HANDICAP, DES USAGERS
ET DU SYSTEME D’INFORMATION

Directeur par intérim
David CATILLON

Organisation des soins

Directrice Adjointe
Gestion des personnels de soin, de rééducation et médico-

Pascale De PALMA

Process logistiques, Economat, Achats techr)lgues

Biomédical Qual!te _ .

Services technigues-Travaux 4 ! Gestion des risques et vigilances

Sareté Organisation médico-sociale Certification

Audit organisationnel Relations avec les usagers - Commission des Soins Infirmiers de Rééducation et
Systéme d’Information Médico-Techniques

- Comité de Liaison en Alimentation et Nutrition

- Commission Des Usagers - Coordination des Vigilances Gestion des Risques et de

- Comité de Pilotage du Systéme d’Information la Qualité
RSO E SN TS . - - Comité de Sécurité Transfusionnelle et d’Hémoviailance
DE FORMATIONS Gérontologie/Handicap
Péle SILPHYD

Coordonnatrice générale des instituts Pole GUMP
de formations paramédicales
Marie-Dominique CARDI POLE GUMP : POLE CCARGYO : Consultations-Chirurgie- POLE SILPHYD : Laboratoires- Hygiéne-
Gériatrie-Urgences-Médecine-Pédiatrie | Anesthésie-Réanimation-Gynécologie-obstrétrique Pharmacie - Imagerie - DIM
Gestior} de ”FS!’ de I'lFAS et de |,'|FA|‘D ) Chef de pole : Dr Isabelle PONS Chef de pdle : Dr Nicolas HEISEL Chef de pole : Dr Caroline DUMAZER
Formations continues et d’adaptation a I'emploi Directeur référent de péle : David CATILLON Directeur référent de pole : Damien FLOUREZ Directeur référent de pole : Pascal SANDMANN
Centre de simulation Cadre de pdle : Thérése DULUC Cadres de pole : Pascal SANDMANN, Bernadette DEGEZ Cadre de pole : Philippe NOCETO
- Conseils pédagogiques Instituts : . . ; . . _
Directions Domaine de compétence Poéle / Directeur référent Instances

PIL/IM/1 (ex : ORG/IM/9) V1 diffusion : 07/11/2019



